gesetzliche Feiertage jahrlich

durchschnittliche Urlaubstage jéhrlich

tarifliche Freistellungstage jéhrlich

durchschnittliche Krankentage jahrlich

kalkulatorischer Stundenverrechnungssatz
Gewerk: Winterdienst Anlage 3 SVS

Sozialversicherungs- Geringfiigig
pflichtig Beschéftigte Beschiftigte (GV)
% Euro % Euro
A Fertigungslohn pro Stunde
B Soziallshne
1 Gesetzliche Feiertage
2 Urlaubsentgelt
3 Tarifliche Ausfallzeiten
4 Gesetzliche Lohnfortzahlung (U1)
5 Zusatzliches Urlaubsgeld
Summe Pos. B z
Sozialversicherung auf Fertigungslohne und
C  Sozallshne Gesetzl incl.Zuschl.auf Soziallshne ~ incl.Zuschl.auf Soziallshne
1 Rentenversicherung
auf Soziallohn o
3 Arbeitslosenversicherung
auf Soziallohn o
2 Krankenversicherung + Zusatzbeitragssatz
auf Soziallohn o
4 Pflegeversicherung
auf Soziallohn o
5 Mutterschaftsaufwendungen (U2)
auf Soziallohn o
6 Insolvenzgeldumlage (U3) =
7 Pauschalabgaben kann auch in F4
Summe Pos. C z
Summe Pos. B+C=
Soziallohne + SV-Beitrdge + z
SV-Beitrdge auf Soziallohne
D Lohnnebenkosten
1 Gesetzl. Unfallversicherung BG
2 Haftpflichtversicherung
3 Beitrédge zur Berufsorganisation
4 Lohne Vorarbeiter, inkl. Lohnfolgekosten
Summe Pos. D z
Summe Pos. B+C+D= lohngebundene
Kosten b3
E Sonstige objektgebundene Kosten
1 Objektleiter/Aufsichten, inkl. Lohnfolgekosten
2 Schulung / Einarbeitung
3 sonstige Personalkosten
4 Fertigungsmaterial
5 Maschinen, Geréte
6 Sondereinzelkosten
Summe Pos. E=
Objektgebundene Kosten s
F Unternehmensbezogene Kosten
1 Fuhrparkkosten
2 Fertigungshilfskosten (sonst. BK)
3 Verwaltungskosten -— -
3a Gehalter technische Angestellte
3b Gehalter kaufméannische Angestellte
3c sonstige Verwaltungskosten
3d Betriebsratskosten
4 Sonstige Kosten
Summe Pos. F= unternehmensbezogene
Kosten 5
Gesamtkosten (Pos. A bis F)
=Selbstkosten 5
G Risiko + Gewinn (auf Selbstkosten)
H Gewerbesteuer
| Summe Lohn + Zuschlag=Stundenverrechnur Snetto
J Anteil der BeschaftigtenSV / GV %
daraus resultierender SVS (Mischsatz)
K davon Lohnkostenanteil LKA



